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Пояснительная записка 

Деятельность городского ресурсного центра по реализации модели экономического 

образования детей дошкольного возраста (далее ГРЦ) осуществляется в соответствии с:  

Конституцией РФ; 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Конвенцией о правах ребенка; 

Распоряжением Правительства РФ от 29 мая 2015 г. № 996-р «Об утверждении стратегии 

развития воспитания в РФ на период до 2025 г.»; 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 17 октября 2013 г. №1155 г. Москва «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования»; 

Постановлением Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» до 2030 года»; 

Постановлением Правительства Нижегородской области от 05.03.2021 № 163 «О внесении 

изменений в государственную программу «Развитие образования Нижегородской области»; 

Положением о создании городского ресурсного центра муниципальной образовательной 

организации города Нижнего Новгорода (приказ департамента образования администрации г. Н. 

Новгорода от 14.04.2022 № 333); 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования»; 

Приказ департамента образования администрации города Нижнего Новгорода от 25.12.2023 

№ 1271 «О создании городских ресурсных центров»; 

Приказ МАДОУ «Детский сад № 62» от 09.01.2024 № 2 «О работе городского ресурсного 

центра на базе  МАДОУ «Детский сад № 62». 

Актуальность создания ГРЦ 

Формирование экономического образования – одна из современных и весьма серьезных 

задач отечественного образования, решение которой актуально начинать на уровне дошкольного 

образования, так как именно в этот период у детей активно развивается интерес к объектам и 

явлениям социального мира, формируются основы общей культуры. 

Вопрос экономического образования детей дошкольного возраста является новым 

направлением в содержании Федеральной образовательной программы дошкольного образования 

(ФОП ДО). 

Экономическое образование детей дошкольного возраста – глобальная социальная проблема, 

неотделимая от ребенка с самых ранних лет его жизни. Важность экономического образования 

детей обусловлена установлением правильных ориентиров в экономических явлениях и 

процессах, обеспечением преемственности в знакомстве с экономикой между первыми уровнями 

системы образования – детским садом и школой, подготовкой ребенка к условиям обучения в 

школе и к дальнейшей жизни. 

На сегодняшний день, экономическое воспитание детей – это практически «белое» пятно в 

современной педагогике, поскольку недостаточно образовательных программ по экономическому 

просвещению всех участников образовательных отношений. 



Имея положительную динамику в области экономического образования детей дошкольного 

возраста, опыт использования специальных эффективных технологий и методик сотрудники ГРЦ 

готовы проводить практические стажировки и оказывать методическую поддержку педагогам 

ДОО. 

Реализация модели экономического образования детей дошкольного возраста позволит 

поднять данный вопрос на новый уровень. 

Цель деятельности ГРЦ 

Предоставление комплекса адресных, дифференцированных услуг педагогическим 

работникам муниципальных дошкольных образовательных организаций города. 

Стратегические задачи ГРЦ 

1. Содействие развитию муниципальной системы образования (в области экономического 

образования детей дошкольного возраста). 

2. Распространение опыта педагогических работ (педагогических методик и технологий) в 

области экономического образования детей дошкольного возраста, презентация обобщенного 

опыта работы. 

3. Тиражирование (распространение) положительного практико-ориентированного опыта 

ГРЦ с использованием разных средств коммуникации. 

4. Привлечение социальных партнеров, расширение доли их участия в деятельности ДОО в 

области экономического образования детей дошкольного возраста. 

Кадровое обеспечение ГРЦ: 

– заведующий МАДОУ «Детский сад № 62» Синева Н.Ю. 

Рабочая группа по функционированию ГРЦ: 

– заместитель заведующего Смолина Н.В.; 

– старший воспитатель Устимова М.А.; 

– педагог-психолог Кочергина О.С.; 

– воспитатели: Андропова Н.В., Афошина О.В., Саломатина Н.Ю., Солоницына М.Ю. 

 

Материально - техническое обеспечение 

ГРЦ расположен в здании Учреждения. ГРЦ включает в себя специально оборудованное 

помещение для работы с детьми, а также помещение для проведения обучающих мероприятий с 

использованием ИКТ. Кроме того, в Учреждении имеются все условия для организации 

мероприятий любого уровня с достаточным количеством участников. 

 



Содержание деятельности Срок Ответственные 
Категория 

участников 

1. Организационно-управленческая деятельность 

1.1.Организация деятельности и 

обеспечение функционирования ГРЦ в 

соответствии с приказом департамента 

образования администрации г. Нижнего 

Новгорода. 

с 09.01.2024 

по 31.12.2024 

заведующий 

Синева Н.Ю.  

рабочая группа 

1.2. Административные совещания по 

организации и содержанию деятельности 

ГРЦ. 

1 раз в квартал заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа, 

ГБОУ ДПО 

НИРО,  

МБОУ «Школа 

№ 170», 

представители 

ПАО Банка ВТБ 

 

2. Профессионально-методическая деятельность 

2.1. Цикл семинаров по повышению 

компетентности педагогов ДОО в 

формировании основ финансовой 

грамотности у детей дошкольного 

возраста. 

февраль - май заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа, 

педагогические 

работники, 

заместители 

заведующего, 

заведующие 

ДОО 

2.1.1. Семинар «Создание развивающей 

предметно-пространственной среды в 

ДОО по формированию основ 

финансовой грамотности». 

февраль заведующий 

Синева Н.Ю. 
рабочая группа, 

воспитатели 

ДОО 

2.1.2. Семинар «Обзор реализуемых 

парциальных программ по финансовой 

грамотности в системе дошкольного 

образования».  

март заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа, 

заместители 

заведующего, 

старшие 

воспитатели 

ДОО 

2.1.3. Семинар «Использование авторских 

дидактических игр и пособий по 

финансовой грамотности в свободной 

деятельности дошкольников».  

апрель заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа, 

старшие 

воспитатели 

ДОО, 

воспитатели 

ДОО 

2.1.4. Семинар «Взаимодействие с 

родителями (законными 

представителями) по формированию 

основ финансовой грамотности у 

дошкольников». 

май заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа, 

заведующие 

ДОО 



2.2. Конкурс рисунков «Мир профессий» 

среди дошкольных образовательных 

организаций города Нижнего Новгорода. 

март заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа, 

воспитатели 

ДОО 

2.3. Онлайн-олимпиада «Все профессии 

важны – все профессии нужны» среди 

дошкольных образовательных 

организаций города Нижнего Новгорода. 

май заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа, 

воспитатели 

ДОО 

2.4. Площадка свободного общения 

«Использование игровых технологий в 

анимационной педагогике как средство 

экономического образования детей 

дошкольного возраста». 

октябрь заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа, 

заместители 

заведующего 

ДОО, 

старшие 

воспитатели 

ДОО, 

воспитатели 

ДОО 

2.5. Мастер-класс по изготовлению 

образовательных кейс-буклетов.  

ноябрь заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа, 

сотрудники 

ПАО Банк ВТБ, 

старшие 

воспитатели 

ДОО, 

воспитатели 

ДОО 

3. Информационно-технологическая деятельность 

3.1. Обновление информации о 

деятельности ГРЦ на сайте МАДОУ 

«Детский сад № 62». 

в течение года заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа 

 

3.2. Участие педагогов ГРЦ в 

мероприятиях по распространению опыта 

работы по экономическому образованию 

детей дошкольного возраста. 

в течение года заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа 

3.2.1. Участие в районных методических 

объединениях. 

в течение года заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа 

3.2.2. Участие в региональных и 

межрегиональных конференциях. 

в течение года заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа 

3.3. Публикация методических 

материалов (из опыта работы ГРЦ) в 

СМИ, интернет – ресурсах. 

февраль, октябрь заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа 

4. Организационно - координационная деятельность 

4.1. Взаимодействие с департаментом 

образования администрации г. Н. 

Новгорода:  

-  согласование плана работы ГРЦ; 

- предоставление информации о 

деятельности ГРЦ; 

в течение года  

 

 

 

 

 

заведующий 

Синева Н.Ю. 

 

 

 

 

 

рабочая группа 



- информирование о возникших 

проблемах, препятствующих 

деятельности ГРЦ; 

- представление аналитической справки о 

результатах деятельности ГРЦ в 2024 

году.  

 

 

 

декабрь 

 

4.2. Взаимодействие с образовательными 

организациями различного уровня.  

в течение года заведующий 

Синева Н.Ю. 

рабочая группа, 

ГБОУ ДПО 

НИРО,  

МБОУ «Школа 

№ 170», 

сотрудники 

ПАО Банка ВТБ 

Ожидаемые результаты деятельности ГРЦ 

– Распространение методических материалов по экономическому образованию детей дошкольного 

возраста (в соответствии с утвержденным планом работы). 

– Проведение практических семинаров на базе ГРЦ для педагогических работников ДОО (в 

соответствии с утвержденным планом работы). 

– Создание постоянно действующего интернет-ресурса для оказания оперативной 

консультативной помощи педагогическим работникам ДОО города Нижнего Новгорода. 

– Информирование общественности о деятельности ГРЦ на странице официального сайта ДОО. 



апОШНУ РОВАНО, 
ПРОНУМЕРОВАНО И 
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0____ листов
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